MARTIN ROTHER

Berater- und Trainerprofil

Personliche Informationen

Name: Martin Dieter Rother
Nationalitat: Deutsch
Geburtsdatum: 25. September 1963
Geburtsort: Duisburg
Familienstand: Verheiratet, zwei Kinder
Wohnort: Koln

Martin Rother im Kurzprofil

1 Studium der Informatik, Philosophie, Soziologie, Germanistik an der Universitat zu Koln

1 Bekannt geworden als erster in Deutschland zertifizierter Trainer fiir PRINCE2

9 Grinder und Geschiftsfithrer der QRP Management Methods International GmbH

9 Mehr als 20jahrige Karriere im leitenden Management von Unternehmen sowie Senior
Consultant bei fiihrenden IT-Beratungen

1 Gepriifter Berater und Trainer fiir ITIL, Auditor fiir ISO 9001, Certified Information System
Auditor (CISA)

9 Berater und Trainer fuir P30 und MSP

9 Berater und Coach im Programmmanagement, Projektmanagement, Prozessmanagement,
Portfoliomanagement, Qualitats- und Risikomanagement

9 Fachautor, Lehrbeauftragter, Keynote-Speaker
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Zertifizierungen

MSP Foundation Intermediate Level Examination (2007)

Certified Information System Auditor / CISA (2006)

“The Challenge of Egypt” certified Trainer (2006)

Certified 1SO9000:2000 Series QMS Auditor/Lead Auditor / IATCA (2005)

Manager’s certificate IT Service Management ITIL / EXIN (2003)

First German trainer: Project management PRINCE2 Approved Trainer / APMG (2002)
Trainer In Course Assessment ITSM ITIL / EXIN, TUV Rheinland (2002)

Project Management PRINCE2 Foundation (2001)

Project Management PRINCE?2 Practitioner ( 2001)

Foundation certificate IT Service Management ITIL / EXIN (2001)

Microsoft certified professional (1998)
CNE, MCSE, ASE (1995)
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Auswahl Projekterfahrung

1 Aufbau und Einfithrung der Projektmanagementmethode PRINCE2 bei der arxes NCC AG.
Seither kontinuierliche Ausbildung der arxes-Mitarbeiter/-innen im Projektmanagement.

1 Projektplanung und Projektleitung eines Migrationsprojekts bei einem international tatigen
Stahlwerksbau-Unternehmen (> 1000 Knoten im Projekt), Wechsel des Betriebssystems mit
Planung und Durchfithrung der Migration aller Anwendungsprogramme und Daten,
Softwareverteilung usw.

1 Planung und Projektleitung eines Migrationsprojekts, Wechsel der Hardwareplattform und
diverser Applikationen bei einer Krankenkasse in Norddeutschland.

1 Leitungdiverser Rollout-Projekte (jeweils > 1000 Knoten im Projekt).

1 Consulting und Projektmanagement zum Aufbau und Betrieb einer IT-Organisation nach ITIL
fr einen international tatigen Pharmakonzern.

9 ITIL Prozessmodellierung, Coaching und Qualitdtssicherung in einem Projekt zur
unternehmensweiten Einfiihrung von ITIL-Disziplinen (Kunde > 80.000 Knoten).

1 Entwurf und Einfithrung der ITIL-Disziplinen Release-, Config- und Change-Management fir
einen international tatigen Warenhauskonzern.

1 Seminarleitung von PRINCE2-Seminaren (deutsch/englisch) in Europa (unter anderem Benelux,
Schweiz, Osterreich, Tschechien), Abnahme und Bewertung der Examina.

1 Einflhrung von PRINCE2 bei verschiedenen nationalen und internationalen Unternehmen,
begleitendes Coaching.
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Trainingssprachen

1. Sprache: Deutsch
2. Sprache: Englisch

Auswahl Referenzen

Bayer-Schering

Pharma AG

Canon Deutschland Osterreich Schweiz
Capgemini Deutschland GmbH
Commerzbank AG

Daimler Chrysler Service GmbH
DATEV eG

Deutsche Post AG

EnBW Trading GmbH

E-Plus

First Data Deutschland GmbH
Flughafen KélnBonn GmbH
Fujitsu Siemens Computers GmbH
Glaxo Smith Kline

Heidelberg Cement AG
Honigsberg & Diivel Datentechnik GmbH
IKK-ISC e.G.

IM-C AG

Infopark AG

IT-Akademie Nordrhein-Westfalen
GmbH

J&M Management Consulting
LANXESS Deutschland GmbH
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